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5. Segments d'inte ti -
rventions et résultat moyen sur 5
r 5 ans au plus

*—S_egment. (S) M ,
3 : oyenn e
d'inte e :
rvention | budget dD,:fee moyenne e 5
decaissé ccompagnement | de jeunes 1 jr:)zr:: f%moyen'de |
i : s dont |
appuyeés/ objectifs A

accompagnes d’accompagnement
sont atteints

Lgp- 00° 7/“4 ?fDZ ivg,;%a J

ts9n
; ),

6. En géné
éral, quels sont |
d RS es facteurs déterminants qui limi ' ité -
es objectifs) des Htorte votre STUCHUTS 4 qui limitent Vefficacite (atteintes

:nacteur déterminant importa :
ALAIE € . e - portance re ative : note/S
uvais ciblage des jeunes bénéficiaires 4
Absence d'objectifs realistes en termes de jeunes a e
accompagner 7
Utilisation non efficiente des moyens disponibies 7
(accompagner 4e nombreux jeunes pour des moyens 0
_limités) e, Pl e
Insuffisance de synergie avec des acteurs avec |
lesquels vous avez des interventions —’/’&///

comglémentaires 7
yens et de compétences

nsuffisance de mo

l
Absence de mécanisme de suivi efficace @

tres a preciser

ARSI e )




